T

0 bservatoire

’ des éco-entreprises
WE d‘IDF /7 2025




p P E X REPUBLIQUE
‘ FRANCAISE
Liberté
Eealité
Fraternité

Sur 357 entreprises
référencées au 12/5/2025



Le profil des ECO-PME d’'IDF en 2025

Répartition par secteur d'activité

Répartition par age
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Répartition par secteur d'activité
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Les start-ups et PME sont confiantes dans le
developpement de leur marché
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Type d'entreprises

39 % Start-up

Structure de I'économie
0
8 %

soclale et solidaire
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Eco-systeme

O Appartiennent a un réseau, cluster, pole de
O compétitivité, et/ou fédération professionnelle
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Reconnaissances - Innovation

O Déetiennent un label ou une
O certification
o Sont lauréates d'une
O reconnaissance en termes
d'Innovation
O Ont deja collabore avec un laboratoire
o de recherche
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INTERNATIONAL ~

42 % .

ont une activité a l'export

24 %

du CA est généré a l'export

204

10%

0«
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Les solutions des éco-entreprises au regard des objectifs
environnementaux de la taxonomie européenne

UTILISATION ET PROTECTION DES RESSOURGES EN EAU ET MARINES '
PROTECTION ET RESTAURATION DE LA BIODIVERSITE ET DES ECOSYSTEMES
ADAPTATION AU CHANGEMENT CLIMATIQUE

PREVENTION ET CONTROLE DE LA POLLUTION

TRANSITION VERS UNE ECONOMIE CIRCULAIRE

ATTENUATION DU CHANGEMENT CLIMATIQUE
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
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'32% 019%

ont réalisé un bilan ont réalisé une ACV de
carbone de |leur solution leur solution
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Effectifs des PME et des start-ups franciliennes

Elles emploient en
moyenne 28 collaborateurs

sur 296 PME Et
start-up au 19-5-25
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Répartition femmes / hommes

31 %

Part des femmes parmis les collaborateurs au
sein des start-ups et PME
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O Des éco-PME sont dirigées par des hommes
O exclusivement
25% Ont une direction mixte
O Des ESS ont au moins une femme dans
o leur équipe dirigeante

Sont dirigées par des femmes exclusivement
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Les besoins
prioritaires

des éco-
entreprises

BUSINESS

FINANGEMENT

RECRUTEMENT

AIDE A L'INNOVATION

EXPORT

DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

0%

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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Recrutement
0 Des éco-entreprises veulent
O recruter dans les prochains mois
O Des start-ups veulent recruter
O dans les prochains mois
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3 3 % Des éco-entreprises expriment des difficultés a recruter

Les difficultés des éco-entreprises liées au recrutement

Manque d'attractivité de 'entreprise
Inadaptation de |'offre de formation aux besoins de l'entreprise
Mangque de moyens et de compétences RH en interne

Profils en tension ou tres spécialisés

0% 20% 40% ©060% 80%
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Les postes les plus recherches
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